
Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания
Псковской области

«Новосельский дом- интернат для престарелых и инвалидов»

ИЗМЕНЕНИЯ К КОЛЛЕКТИВНОМУ 
ДОГОВОРУ

Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания 
Псковской области «Новосельский дом- интернат для престарелых и 

инвалидов» (ГБУСО «Новосельский дом- интернат»)

действующему на период с 05 августа 2024 года по 04 августа 2027 года

От работодателя:
Директор ГБУСО 
«Новосельский дом- интернат 
для престарелых и инвалидов»

Васильева Ю. В.

От членов трудового коллектива: 
Уполномоченный представитель 

совета трудового коллектива
ГБУСО

«Новосельский дом- интернат 
для престарелых и инвалидов»

Санаева Л. И.

« » 0 *  2025 г.

Коллективный договор 
(соглашение)
зарегистрирован(о) в Комитете 
по труду и зан. Псковск. обл.

per. № I Я3> от U? ' О 2 0 ^  г. 
специалист отдела труд

ГКЩ



На основании:

•  проведенной спецоценки условий труда {Договор № 128/ 07-21 от 13.07.2021 с 
Частным образовательным учреждением дополнительного профессионального 
образования «Учебный центр «Псков»») по должностям «Кухонный рабочий» 
(Карта № 14 СОУТ) и «Парикмахер» (Карта № 19 СОУТ)

Внести следующие изменения в Приложение № 3 «Перечень должностей 
работников, замещение которых дает право на ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск работникам, занятым на работах с вредными и (или) 
опасными условиями труда» ГБУСО «Новосельский дом- интернат для 
престарелых и инвалидов»:

Установить дополнительный отпуск по должностям в размере:
- «Кухонный рабочий» - 7 календарных дней;
- «Парикмахер» - 7 календарных дней.

•  Постановления Правительства Псковской области от 26.09.2022 № 182 «Об 
утверждении Положения об оплате труда работников государственных 
учреждений социального облуживания Псковской области» и согласно штатному 
расписанию ГБУСО «Новосельский дом- интернат для престарелых и инвалидов», 
утвержденному председателем Комитета по социальной защите Псковской 
области

Внести следующие изменения в Приложение № 15 «ПОЛОЖЕНИЕ о 
стимулирующих выплатах работникам ГБУСО «Новосельский дом- интернат для 
престарелых и инвалидов»:

установить работникам ГБУСО «Новосельский дом- интернат» 
следующий размер стимулирующей выплаты за интенсивность и 
эффективность работы (%): 
по должности «главный бухгалтер» -100%;

Директор ГБУСО «Новосельский дом- 
для престарелых и инвалидов» Васильева Ю. В.

Представитель трудового коллектива Санаева Л. И.
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